
東京農工大学大学『未来価値創造実践人材育成コンソーシアム』の教員公募要領 

 

１．公募の目的  

本学、国際基督教大学、早稲田大学、産業技術総合研究所（以下、「構成機関」とい

う）は、文部科学省科学技術人材育成費補助金 「科学技術人材育成のコンソーシアム

構築事業」に採択されたことを受け、『未来価値創造実践人材育成コンソーシアム』（以

下、「本コンソーシアム」という）を構築しました。 

本コンソーシアムでは、構成機関と協働し、主に以下２つの事業を実施しています。 

（１）バイオロジカルマテリアルサイエンス（Biological Materials Science）分野

を中心とした、豊かで持続的な生活を実現するイノベーションを真に牽引できる

「次世代研究者（ＰＩ人材）」として育成します。 

（２）各構成機関の高度な専門性を有する博士課程の学生ならびにポストドクターを

対象として、産業界等の社会的ニーズを反映させた教育プログラムを実施し、技

術革新、産業創出、社会政策提言ができる「イノベーション創出人材」も育成し

ます。 

 

本コンソーシアムでは、本事業に関する次の業務を中心に管理・運営及び実務を担当

する特任助教１名を募集します。  

 

＜予定される業務＞  

・本コンソーシアム事業の全体統括補佐  

・本コンソーシアム「イノベーション創出人材」の人材育成にかかる企画、管理、運営

及び実施  

・本コンソーシアム「次世代研究者（ＰＩ人材）」の人材育成にかかる企画・業績評価

の実施 

・その他、本コンソーシアム事業実施責任者東京農工大学副学長が指示する事項  

 

２．所属（勤務地）  

東京農工大学 府中キャンパス（東京都府中市幸町３－５－８）  

 

３．職名・人員  

特任助教１名 （任期 1年）※ 

   ※但し、年度毎の予算の状況、勤務成績の状況等により、年度更新可。 

  

４．応募資格  

次の（１）、（２）、（３）を全て満たす者。  



（１）博士の学位を有していることが望ましいが、業務経験等を勘案して、それと同

等以上の能力を有すると認められる者。  

（２）大学又は他の教育研究機関において上記に関する業務・教育・調査・研究・ 企

画・立案の経験を有する者で、理工系大学の教育に理解があり、上記業務に熱

意を持って取り組める者。  

（３）英語によるコミュニケーション、文書作成等ができること。 

 

５．採用予定年月日  

平成 28年 4月 1日  

 

６．採用待遇等  

東京農工大学の規定による  

 

７．応募書類  

（１）履歴書（写真貼付）  

（２）調査・研究・教育等の実績（当該業務実績を示す資料を添付（コピー可）。例

えば、教育の場合は授業科目シラバスなど。）  

（３）業務についての抱負（２０００字程度）  

 

８．公募期限  

平成 28年 2月 9日（火）必着  

 

９．選考方法  

（１）第１次審査 書類審査（平成 28年 2月 15日(月)実施予定）  

（２）第２次審査 面接（平成 28年 2月 20日(土)実施予定）  

 

１０．公募書類送付先  

〒１８３－８５３８  

府中市晴見町３－８－１ 東京農工大学 戦略企画課 宛  

（封筒に「コンソーシアム教員応募書類在中」と朱書きし、簡易書留郵便で送付し

てください。なお、応募書類は返却いたしません。）  

 

１１．問い合わせ先  

東京農工大学研究国際部戦略企画課  

ＴＥＬ ０４２－３６７－５９４３  

ＦＡＸ ０４２－３６７－５８９８  



E-Mail  pspo2@cc.tuat.ac.jp  

※出来るだけ E-Mailにてお問い合わせ下さい。  

題名を「コンソーシアム教員公募の件」として下さい。 


